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Bachillerato en Administración de Empresas en  

Gerencia de Recursos Humanos (214)  

(Vigente desde enero 2022)  

Secuencial Curricular 

REQUISITOS DEL BACHILLERATO 
 

REQUISITOS DEL GRADO CRÉDITOS 

Requisitos de Educación General 48 
Requisitos Medulares 47 
Requisitos de Concentración 21 
Cursos Electivos 3 
Requisitos Distributivos Prescritos 3 
TOTAL 122 

 
PRIMER AÑO – PRIMER SEMESTRE 

 
CÓDIGO CURSO CRS. PRE-REQUISITO 

GEEN____ GEEN 1101-Inglés como Segundo Idioma I: 
Comunicación Oral  
GEEN 1201-Comunicación en Inglés I 
GEEN 2311-Lectura y Redacción 

3  

GESP 1101 Literatura y Comunicación: Narrativa y Poesía 3  
GEMA 1200 Fundamentos del Álgebra 3  
GEIC 1010 Tecnologías de la Información y la Computación 3  
BADM 1900 Fundamentos de Gerencia 3  
TOTAL  15  

PRIMER AÑO – SEGUNDO SEMESTRE 
 

CÓDIGO CURSO CRS. PRE-REQUISITO 
GEEN ____ GEEN 1102-Inglés como Segundo Idioma II: 

Lectura 
GEEN 1202-Comunicación en Inglés II 
GEEN 2312-Literatura y Redacción 

3 GEEN 1101 
GEEN 1201 
GEEN 2311 

GESP 1102 Literatura y Comunicación: Ensayo y Teatro 3 GESP 1101 
GECF 1010 La Fe Cristiana 3  
MAEC 2140 Fundamentos de Métodos Cuantitativos 3 GEMA 1200 
HRMA 2100 
(antes BADM 3330) 

Administración de Recursos Humanos 3 BADM 1900 

TOTAL  15  

 
 



 

SEGUNDO AÑO – PRIMER SEMESTRE 
 
 

CÓDIGO CURSO CRS. PRE-REQUISITO 
GEEN ____ GEEN 1103-Inglés como Segundo Idioma III: 

Redacción 
GEEN 1203-Comunicación en Inglés III 
GEEN 2313- Redacción e Investigación 

3 GEEN 1102 
GEEN 1202 
GEEN 2312 

GESP 2203 Literatura y Visión De Mundo 3 GESP 1102 
MAEC 2211 Principios de Microeconomía 3 GEMA 1200 
ACCT 1161 Introducción a la Contabilidad Financiera 4  
INTB 2100 Introducción a los Negocios Internacionales 3  
TOTAL  16  

 
 

SEGUNDO AÑO – SEGUNDO SEMESTRE 
 

CÓDIGO CURSO CRS. PRE-REQUISITO 
GEST 2020 
GEST 2030 

(Seleccionar un curso)  
El Ambiente Natural y el Ser Humano 
Tecnología y Ambiente 

3  

GEHS 2010 Proceso Histórico del PR Contemporáneo 3  
MAEC 2212 Principios de Macroeconomía 3 MAEC 2211 
ACCT 1162 Introducción a la Contabilidad Gerencial 4 ACCT 1161 
MKTG 1210 Introducción al Mercadeo 3  
TOTAL  16  

 
TERCER AÑO – PRIMER SEMESTRE 

 
 

CÓDIGO CURSO CRS. PRE-REQUISITO 
BADM 3313 Derecho Mercantil 3  
FINA 2101 Finanzas Corporativa I 3 ACCT 1161 

GEMA 1200 
 
GEPE 3010 
GEPE 3020 
GEPE 3030 

(Seleccionar un curso) 
Apreciación del Arte 
Apreciación de la Música 
Apreciación del Teatro 

3  

MAEC 2221 Estadística Básica 3 GEMA 1200 
HRMA 3000 
(antes BADM 2650) 

Comportamiento Organizacional 3 BADM 1900 

TOTAL  15  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



TERCER AÑO – SEGUNDO SEMESTRE 

CÓDIGO CURSO CRS. PRE-REQUISITO 
GEEC 2000 Cultura Emprendedora 3 
OPMS 3000 
(antes BADM 4800)

Gerencia de Operaciones de Manufactura y 
Servicio 

3 BADM 1900 y MAEC 
2140 

HRMA 3100 
(antes BADM 3490)

Liderazgo y Supervisión 3 BADM 1900 

HRMA 3400 
(antes BADM 3950)

Capacitación y Desarrollo 3 HRMA 2100 

MAEC 2222 Estadística Gerencial 3 MAEC 2221 y MAEC 
2140 

TOTAL 15 

CUARTO AÑO – PRIMER SEMESTRE 

CÓDIGO CURSO CRS. PRE-REQUISITO 
BADM 3900 Sistemas de Información en las 

Organizaciones 
3 BADM 1900 y GEIC 

1000 

GEHS 3020 
GEHS 3050 
GEHS 4020 
GEHS 4030 

(Seleccionar un curso)  
Sociedad Global 
Formación Humana, Sociedad y Cultura 
Civilización Occidental Antigua y Medieval 
Civilización Occidental Contemporánea 

3 

GEHP 3000 Salud Integral y Calidad de Vida 3 
HRMA 3500 
(antes BADM 4340)

Legislación Laboral 3 HRMA 2100 

HRMA 3600 
(antes BADM 4430)

Administración de Compensaciones 3 HRMA 2100 

TOTAL 15 

CUARTO AÑO – SEGUNDO SEMESTRE 

CÓDIGO CURSO CRS. PRE-REQUISITO 
GEPE 4040 Ética y Responsabilidad Social 3 
Distributivos 
Prescritos 
HRMA 3200 
(antes BADM 3700) 

HRMA 4100 
(antes BADM 4350) 

HRMA 4915 
(antes BADM 4915) 

(Seleccionar un curso) 

Seguridad e Higiene en el Ambiente Laboral 

Sindicación y Negociación Colectiva 

Práctica Supervisada en Recursos 
Humanos 

3 HRMA 2100 

Haber aprobado 18 créditos de 
los cursos de concentración con 
un promedio de 3.00, un 
promedio general de 2.50 y la 
autorización del director del 
departamento. 

HRMA 4970 
(antes BADM 4973)

Seminario Integrador 3 Haber aprobado un 
mínimo de 18  
créditos de  
concentración.

OMSY 3030 
OMSY 3040 

(Seleccionar un curso) 
Comunicación Empresarial en Español 
Comunicación Empresarial en Inglés 

3 GESP 1102 y OMSY 1101 o 
GEIC 1010 

GEEN 1101 o su equivalente y 
OMSY  1101 o GEIC 1010 

  _______ Electiva Libre 3 
TOTAL 15 



 

Contenido Curricular 
 

Educación General (48) Créditos 
 

CÓDIGO CURSO CRS. 
GEEC 2000 Cultura Emprendedora 3 
GEEN____ GEEN 1101-Inglés como Segundo Idioma I: Comunicación Oral  

GEEN 1201-Comunicación en Inglés I 
GEEN 2311-Lectura y Redacción 

3 

GEEN ____ GEEN 1102-Inglés como Segundo Idioma II: Lectura 
GEEN 1202-Comunicación en Inglés II 
GEEN 2312-Literatura y Redacción 

3 

GEEN ____ GEEN 1103-Inglés como Segundo Idioma III: Redacción 
GEEN 1203-Comunicación en Inglés III 
GEEN 2313- Redacción e Investigación 

3 

GECF 1010 La Fe Cristiana 3 
GEHP 3000 Salud Integral y Calidad de Vida 3 
GEHS 2010 Proceso Histórico del PR Contemporáneo 3 
 
GEHS 3020 
GEHS 3050 
GEHS 4020 
GEHS 4030 

(Seleccionar un curso)  
Sociedad Global 
Formación Humana, Sociedad y Cultura 
Civilización Occidental Antigua y Medieval 
Civilización Occidental Contemporánea 

3 

GEIC 1010 Tecnologías de La Información y la Computación 3 
GEMA 1200 Fundamentos del Algebra 3 
 
GEPE 3010 
GEPE 3020 
GEPE 3030 

(Seleccionar un curso)  
Apreciación del Arte 
Apreciación de la Música 
Apreciación del Teatro 

3 

GEPE 4040 Ética y Responsabilidad Social 3 
GESP 1101 Literatura y Comunicación: Narrativa y Poesía 3 
GESP 1102 Literatura y Comunicación: Ensayo y Teatro 3 
GESP 2203 Literatura y Visión de Mundo 3 
 
GEST 2020 
GEST 2030 

(Seleccionar un curso)  
El Ambiente Natural y el Ser Humano 
Tecnología y Ambiente 

3 

TOTAL  48 
 

Cursos Medulares (47) Créditos 
 

CÓDIGO CURSO CRS. 
ACCT 1161 Introducción a la Contabilidad Financiera 4 
ACCT 1162 Introducción a la Contabilidad Gerencial 4 
BADM 1900 Fundamentos de Gerencia 3 
BADM 3313 Derecho Mercantil 3 
BADM 3900 Sistemas de Información en los Negocios 3 
FINA 2101 Finanzas Corporativa I 3 
INTB 2100 Introducción a los Negocios Internacionales 3 
MAEC 2140 Fundamentos de Métodos Cuantitativos 3 
MAEC 2211 Principios de Economía (MICRO) 3 
MAEC 2212 Principios de Economía (MACRO) 3 
MAEC 2221 Estadística Básica 3 
MAEC 2222 Estadística Gerencial 3 



 

MKTG 1210 Introducción al Mercadeo 3 
 
OMSY 3030 
OMSY 3040 

(Seleccionar un curso)  
Comunicación Empresarial en Español 
Comunicación Empresarial en Inglés 

3 

OPMS 3000 
(antes BADM 4800) 

Gerencia de Operaciones de Manufactura y Servicio 3 

TOTAL  47 
 

Concentración (21) Créditos 
 

CÓDIGO CURSO CRS. 
HRMA 3000 
(antes BADM 2650) 

Comportamiento Organizacional 3 

HRMA 2100 
(antes BADM 3330) 

Administración de Recursos Humanos 3 

HRMA 3100 
(antes BADM 3490) 

Liderazgo y Supervisión 3 

HRMA 3400 
(antes BADM 3950) 

Capacitación y Desarrollo 3 

HRMA 3500 
(antes BADM 4340) 

Legislación Laboral 3 

HRMA 3600 
(antes BADM 4430) 

Administración de Compensaciones 3 

HRMA 4970 
(antes BADM 4973) 

Seminario Integrador 3 

TOTAL  21 
 

Distributivos Prescritos (3) Créditos 
 

CÓDIGO CURSO CRS. 
HRMA 3200 
(antes BADM 3700) 

Seguridad e Higiene en el Ambiente Laboral 3 

HRMA 4100 
(antes BADM 4350) 

Sindicación y Negociación Colectiva 3 

HRMA 4915 
(antes BADM 4915) 

Práctica Supervisada en Recursos Humanos 3 

TOTAL  3 
 

Electivas (3) Créditos 
 

CÓDIGO CURSO CRS. 
  _________ Electiva 3 
TOTAL  3 

 
 Nota: Referirse al Departamento de Administración de Empresas para la selección del curso electivo




